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Stownik pojec¢ i uzytych skrétow

1.  Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:

e EFS + — Europejski Fundusz Spoteczny Plus,

e ES - Ekonomia spoteczna,

e FEdKP — program regionalny Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-
2027, zatwierdzony przez Komisje Europejskg decyzja wykonawczg nr C(2022) 8889
z 7 grudnia 2022 roku,

e Projekt — projekt nr FEKP.08.22-1Z2.00-0003/23 pt. "Kujawsko-Patuckie Centrum
Ekonomii Spotecznej”, realizowany w ramach Priorytetu 8 Fundusze europejskie na
wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wtgczenia spotecznego Dziatania 8.22
Ekonomia spoteczna, w ramach programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i
Pomorza 2021-2027,

e Obszar realizacji projektu: subregion IV wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,
ktéry obejmuje powiaty: inowroctawski, mogilenski, radziejowski, zninski, wtoctawski i
miasto Wtoctawek,

eKPCES - Kujawsko-Patuckie Centrum Ekonomii Spotecznej to akredytowany
osrodek wsparcia ekonomii spotecznej, prowadzony przez Fundacje Ekspert- Kujawy
oraz Wyzszg Szkote Gospodarki w Bydgoszczy, realizujgcy ustugi wsparcia ekonomii
spotecznej na obszarze subregionu IV wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.
Akredytacja i status Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej nadany przez ministra
wiasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego w oparciu o ustawe o ekonomii
spotecznej,

e Standardy OWES — dokument, w ktérym okreslone zostaty warunki, zasady oraz
dziatania, ktére muszg zosta¢ spetnione, realizowane przez akredytowany osrodek
wsparcia ekonomii spoteczne;j,

e Realizator projektu — Fundacja Ekspert- Kujawy z siedzibg w Inowroctawiu (lider
projektu) oraz Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy (partner projektu),

e Instytucja Zarzadzajaca (1Z) — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego,

e Uczestnik/uczestniczka projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng lub

prawng zakwalifikowang do udziatu w Projekcie w procesie rekrutacji,
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e Odbiorca wsparcia — podmiot ekonomii spotecznej lub przedsiebiorstwo
spoteczne, ktéry/e podpisze z Realizatorem projektu umowe, dotyczgcg oferowanego
wsparcia w ramach projektu,

eBiuro projektu — nalezy przez to rozumiec biuro, w ktérym jest realizowany

projekt pn. ,Kujawsko-Patuckie Centrum Ekonomii Spotecznej”. Biuro projektu miesci

sie przy ul. Dworcowej 65, 88-100 Inowroctaw,

e Sciezka PS — kompleksowy pakiet wsparcia i ustug realizowany w ramach projektu

~Kujawsko-Patuckiego Centrum Ekonomii Spotecznej” prowadzgcy do utworzenia

nowego/ych miejsc/a pracy w nowym PS, istniejgcym PS lub przeksztatcanym PES w

PS a takze stuzgcy wzmocnieniu potencjatu innowacyjnego i rozwojowego w tych

podmiotach,

e Kandydat — osoba fizyczna bgdz osoba prawna (podmiot / instytucja)

instytucjonalna zainteresowana uczestnictwem w projekcie,

e Podmiot ekonomii spotecznej (PES)- zgodnie z art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5

sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej nalezy przez to rozumiec:

a) spotdzielnie socjalng,

b) warsztat terapii zajeciowej i zaktad aktywnosci zawodowej,

c) centrum integracji spotecznej i klub integracji spotecznej,

d) spotdzielnie pracy, w tym spoétdzielnie inwalidow i spotdzielnie niewidomych, oraz
spotdzielnie produkcji rolnej,

e) organizacje pozarzgdowg, o ktérej mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz.
1327 i 1265), z wyjgtkiem partii politycznych, europejskich partii politycznych,
zwigzkdéw zawodowych i organizacji pracodawcow, samorzgdow zawodowych,
fundacji utworzonych przez partie polityczne i europejskich fundaciji politycznych,
np. fundacje, stowarzyszenia

f) podmiot, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1, 2 lub 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. tj.:

1) osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow o

stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku

Panstwa do innych koSciotow i zwigzkébw wyznaniowych oraz o gwarancjach

wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie
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dziatalnosci pozytku publicznego;

2)stowarzyszenia jednostek samorzgdu terytorialnego,

4) spotki akecyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe
bedgce spotkami dziatajgcymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca
2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1599 i 2185), ktore nie dziatajg w celu
osiggniecia zysku oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na realizacje celow statutowych
oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich udziatowcow, akcjonariuszy i

pracownikow.

e Przedsiebiorstwo spoteczne (PS) - podmiot ekonomii spotecznej, ktéry spetnia
warunki okreslone w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej, DZIAL
Il Przedsiebiorstwo spoteczne, Rozdziat 1 Organizacja i zasady dziatania
przedsiebiorstwa spotecznego

O status Przedsiebiorstwa Spotecznego (PS) mogg ubiega¢ sie:

1) Podmioty Ekonomii Spotecznej, tj. spétdzielnia socjalna, spotdzielnia pracy, w
tym spotdzielnig inwalidéw i spotdzielnig niewidomych, oraz spotdzielnig
produkcji rolnej, organizacja pozarzagdowa, o ktérej mowa w art. 3 ust 2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 i 1265), z wytgczeniem: partii politycznych,
europejskich partii politycznych, zwigzkéw zawodowych i organizaciji
pracodawcéw, samorzgdéw zawodowych, fundacji utworzonych przez partie
polityczne i europejskie fundacje polityczne; podmiot, o ktbrym mowa w art. 3
ust 3 pkt 1, 2 lub 4 tej ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, tj. koscielna osoba prawna, stowarzyszenia
jednostek samorzadu terytorialnego, spotka akcyjna, spotka z o.0. i kluby
sportowe dziatajgce w formie spotek, o ile nie dziatajg one w celu osiggniecia
zysku, nie przeznaczajg zysku do podziatu pomiedzy swoich udziatowcéw,
akcjonariuszy i pracownikdw oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na realizacje
celow statutowych.

2) Jednostka tworzgca podmiot ekonomii spotecznej, czyli organizacja, ktora
utworzyta i prowadzi podmiot reintegracyjny: warsztat terapii zajeciowej,

zaktad aktywnosci zawodowej, centrum integracji spotecznej lub klub integraciji
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spotecznej. Podmiot reintegracyjny nie moze samodzielnie uzyskac statusu

Przedsiebiorstwa Spotecznego — wniosek musi by¢ ztozony przez podmiot

prowadzacy.
prowadzgce:

1) dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego, o ktdrej mowa w art. 8 ust. 1
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie,

2) dziatalno$¢ gospodarcza, o ktérej mowa w art. 3 ustawy z dnia 6 marca 2018
r. — Prawo przedsigbiorcow (Dz. U. z 2021 r. poz. 162 i 2105 oraz z 2022 r.
poz. 24, 974 i 1570),

3) inng dziatalnos¢ o charakterze odptatnym

Ponadto, musza one spetniaé warunki okreslone w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r.

0 ekonomii spotecznej, Art. 3 ust. 2, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-9 j.

1)

2)

3)

Status przedsiebiorstwa spotecznego posiadajg ww. podmioty ekonomii
spotecznej oraz jednostka tworzgca podmiot ekonomii spotecznej, jezeli Skarb
Panstwa, jednostka samorzadu terytorialnego, panstwowa albo samorzgdowa
osoba prawna lub osoba fizyczna nie posiadajg nad podmiotem ekonomii
spotecznej kontroli w rozumieniu art. 4 pkt 4 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o
ochronie konkurenciji i konsumentow, z wytgczeniem spotdzielni socjalnych
zatozonych przez osoby, o ktorych mowa w art. 4 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 27
kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych.

Dziatalnosc¢ przedsiebiorstwa spotecznego stuzy rozwojowi lokalnemu i ma na
celu:

- reintegracje spoteczng i zawodowg osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym lub

- realizacje ustug spotecznych.

Przedsiebiorstwo spoteczne zatrudnia co najmniej 3 osoby na podstawie
umowy o prace lub spotdzielczej umowy o prace. Kazda z tych osob jest
zatrudniona w wymiarze co najmniej 1/2 petnego wymiaru czasu pracy. W
przedsiebiorstwie spotecznym dziatajgcym w celu reintegracji spotecznej i
zawodowej 0sOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, co najmniej 30%

0gotu 0sob zatrudnionych stanowig osoby zagrozone wykluczeniem
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5)

spotecznym, wykonujgce prace na podstawie umowy o prace lub spétdzielczej
umowy o prace, co najmniej na 1/2 petnego wymiaru czasu pracy. Przez ogot
0s0Ob zatrudnionych, nalezy rozumie¢ osoby swiadczgce prace na podstawie
stosunku pracy, stosunku stuzbowego, umowy o prace naktadczg lub umowy
cywilnoprawnej lub osoby prowadzgce jednoosobowg dziatalnosé
gospodarczg niebedgce pracodawcami Swiadczgce na rzecz przedsiebiorstwa
spotecznego ustugi przez nieprzerwany okres co najmniej 3 miesiecy.
Przedsiebiorstwo spoteczne informuje osobe zagrozong wykluczeniem
spotecznym - osobe uprawniong do specjalnego zasitku opiekunczego, o
ktorej mowa w art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 615 i 1265), o skutkach
podijecia zatrudnienia w zakresie prawa do specjalnego zasitku opiekunczego,
o ktorym mowa w art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o
Swiadczeniach rodzinnych.

Przedsiebiorstwo spoteczne w przypadku kazdej zatrudnionej osoby
zagrozonej wykluczeniem spotecznym, do ktorej zostat udzielony instrument
wsparcia, o ktérym mowa w art. 21 lub art. 22 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
0 ekonomii spotecznej, opracowuje i realizuje indywidualny plan reintegracyjny
przez okres nie krotszy niz okres, na jaki zostat udzielony ten instrument, lub
nie krotszy niz okres zatrudnienia danej osoby wymagany w zwigzku z
udzieleniem tego instrumentu. Indywidualny plan reintegracyjny jest
opracowywany przy aktywnym uczestnictwie osoby zagrozonej wykluczeniem
spotecznym i ma na celu podniesienie kwalifikacji zawodowych i kompetenc;ji
spotecznych tej osoby. W przypadku przedsiebiorstwa spotecznego bedgcego
jednostkg tworzgcg podmiot ekonomii spotecznej, ktéra zorganizowata
warsztat terapii zajeciowej, utworzyta centrum integracji spotecznej lub
prowadzita klub integracji spotecznej, indywidualny plan reintegracyjny stanowi
kontynuacje dotychczas realizowanego indywidualnego programu rehabilitaciji,
indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub kontraktu socjalnego.
Przedsiebiorstwo spoteczne bedace jednostkg tworzgcg podmiot ekonomii

spotecznej, ktéra utworzyta zaktad aktywnosci zawodowej, nie sporzadza
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indywidualnego planu reintegracyjnego w przypadku osob realizujgcych

indywidualny program rehabilitacji zawodowe;j i spoteczne,;.

Przedsiebiorstwo spoteczne posiada organ konsultacyjno-doradczy, w ktérego

sktad wchodzg wszystkie osoby zatrudnione w tym przedsiebiorstwie. W

przypadku gdy liczba zatrudnionych przekracza 10, organ konsultacyjno-

doradczy moze sktadac sie z przedstawicieli tych osob w liczbie nie mniejsze;j

niz 3.

Do kompetencji organu konsultacyjno-doradczego nalezy w szczegolnosci:

a) zapoznawanie sie nie rzadziej niz raz w roku z wynikami dziatalnosci
przedsiebiorstwa spotecznego oraz wyrazanie opinii w tym zakresie;

b) opiniowanie regulaminu pracy lub zasad organizacji pracy ustalanych
przez przedsiebiorstwo spoteczne oraz proponowanych zmian w tym
zakresie;

c) opiniowanie planowanych dziatan przedsiebiorstwa spotecznego, w tym na
rzecz reintegracji spotecznej i zawodowe;.

W przypadku spotki akcyjnej i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig, ktore

nie dziatajg w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na

realizacje celow statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy
swoich udziatowcdw, akcjonariuszy i pracownikow, ktéra uzyskata status
przedsiebiorstwa spotecznego, funkcje organu konsultacyjno-doradczego petni
rada nadzorcza albo komisja rewizyjna.

W przypadku spétdzielni socjalnej, ktora uzyskata status przedsiebiorstwa

spotecznego i ktérej zatozycielem jest osoba prawna lub w przypadku gdy

liczba cztonkow spotdzielni socjalnej jest mniejsza niz liczba pracownikéw
niebedacych jej cztonkami, funkcje organu konsultacyjno-doradczego petni
spotkanie konsultacyjne, o ktérym mowa w art. 7a ustawy z dnia 27 kwietnia

2006 r. o spoétdzielniach socjalnych.

Przedsiebiorstwo spoteczne nie moze:

a) udziela€ pozyczek osobom prawnym organizacyjnie z nim powigzanym ani
swoim cztonkom, cztonkom organow tego przedsiebiorstwa, osobom
zatrudnionym w tym przedsiebiorstwie ani osobom, z ktorymi osoby

zatrudnione w tym przedsiebiorstwie pozostajg w zwigzku matzenskim, we
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wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzane z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, ani
zabezpieczac ich zobowigzan mieniem przedsiebiorstwa spotecznego;

b) przekazywa¢ majatku na rzecz osob, o ktérych mowa w lit.a, na zasadach
innych niz w przypadku osob trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie
to nastepuje nieodptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c) wykorzystywaé majgtku na rzecz osob, o ktérych mowa w lit. a, na
zasadach innych niz w przypadku oso6b trzecich, chyba, Zze to
wykorzystanie wynika bezposrednio z celu statutowego;

d) dokonywac zakupu towardw lub ustug od osdb prawnych organizacyjnie z
nim powigzanych lub podmiotéw, w ktérych uczestniczg osoby, o ktérych
mowa w lit. a, na zasadach innych niz w przypadku osoéb trzecich lub po
cenach wyzszych niz rynkowe.

2. Przedsiebiorstwo spoteczne nie przeznacza zysku albo nadwyzki bilansowej
uzyskanych z wykonywanej dziatalnosci (dziatalnos¢ odptatng pozytku
publicznego, o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dziatalnos¢ gospodarczg, o
ktérej mowa w art. 3 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcow
(Dz. U. z 2021 r. poz. 162 i 2105 oraz z 2022 r. poz. 24, 974 i 1570), inng
dziatalnos¢ o charakterze odptatnym) do podziatu miedzy swoich cztonkow,
udziatowcow, akcjonariuszy i osoby w nim zatrudnione.

Do podmiotéw ekonomii spotecznej tj. spétdzielnie pracy, w tym spotdzielnie

inwalidow i spétdzielnie niewidomych, oraz spétdzielnie produkcji rolnej, ktére

uzyskaty status przedsiebiorstwa spotecznego, przepisu art. 183 ustawy z dnia

16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spoétdzielcze nie stosuje sie w zakresie udziatu w

czesci nadwyzki bilansowej przeznaczonej do podziatu miedzy cztonkow

zgodnie z zasadami ustalonymi w statucie.
e Nowe przedsiebiorstwo spoteczne — podmiot ekonomii spotecznej, ktory w
ramach wsparcia po raz pierwszy przeksztafcit sie w przedsigbiorstwo spoteczne
(PS), tj. spetnit wszystkie kryteria wymagane dla przedsiebiorstwa spotecznego i

ktéry uzyskat status przedsiebiorstwa spotecznego na podstawie ustawy z dnia 5
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sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej, w okresie 6 miesiecy od dnia utworzenia
pierwszego nowego miejsca pracy, na ktére przyznano wsparcie.

e Wsparcie finansowe - wsparcie finansowe jest udzielane Odbiorcom wsparcia
wyltgcznie na tworzenie i utrzymanie nowych miejsc pracy dla oséb, o ktérych mowa
w art. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej, realizowane
wytgcznie w ramach projektéw OWES. Wsparcie przyznawane na podstawie
biznesplanu. Kwalifikowalne wytgcznie w formie stawek jednostkowych oraz
udzielane i rozliczane zgodnie z warunkami okreslonymi w Wytycznych dotyczgcych
realizacji projektow z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w regionalnych programach na lata 2021-2027, Sekcja 4.4.1. Stawki jednostkowe na
utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w PS. Przyznawane na podstawie odrebnego
regulaminu tj. Regulamin udzielania wsparcia finansowego na utworzenie i
utrzymanie miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym bgdz podmiotach
ekonomii spotecznej, w zwigzku z przeksztatceniem w przedsiebiorstwa spoteczne.
e Dziatania reintegracyjne — srodki na cele reintegracyjne dla pracownikow PS, na
ktére PS otrzymat wsparcie na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy oraz
nowozatrudnionych pracownikéw, ktérym zostat udzielony instrument wsparcia o
ktérym mowa w art. 21 lub art. 22 ustawy o ekonomii spotecznej (nie mogg by¢
zatrudnieni wczesniej niz przed przystgpieniem PS do projektu), ktérzy przed
zatrudnieniem wpisywali sie w katalog zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub
nadal nalezg do grupy osob preferowanych tj. os. o ktérych mowa w art. 2 pkt 6 lit. b,
d, e, g, h, i oraz | ustawy z dnia 5.08. 2022 r. o ekonomii spoteczne;j.

Wsparcie reintegracyjne bedzie udzielane zgodnie z zapisami Regulaminu udzielania
wsparcia reintegracyjnego - dofinansowanie realizacji indywidualnego planu

reintegracyjnego.

§2

Informacje o projekcie

1. Projekt pn.: "Kujawsko-Patuckie Centrum Ekonomii Spotecznej" realizowany jest
w terminie od 1 stycznia 2024 do 31 grudnia 2026 roku.

2. Projekt wspétfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w

ramach Priorytetu 8 Fundusze europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy,
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edukaciji i wigczenia spotecznego, Dziatania 8.22 Ekonomia spofeczna, w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027.

. Celem projektu jest wzmocnienie rozwoju potencjatu sektora ekonomii spoteczne;j
na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, w subregionie IV, ktéry obejmuje
powiaty: inowroctawski, mogilenski, radziejowski, zninski, wtoctawski i miasto
Wioctawek, poprzez tworzenie i rozwéj podmiotdéw ekonomii spotecznej (PES)

i przedsiebiorstw spotecznych (PS) oraz wzmocnienie ich potencjatu
innowacyjnego i rozwojowego w tym tworzenie mozliwosci do zwiekszenia
zatrudnienia w tych podmiotach. Cele bedg realizowane poprzez dziatania
podejmowane w zadaniach:

e Zadanie nr 1 - Tworzenie nowych podmiotéw ekonomii spotecznej (PES) oraz
wsparcie procesu ich rozwoju i ekonomizacji;

e Zadanie nr 2 - Tworzenie nowych miejsc pracy w przedsiebiorstwach
spotecznych i finansowanie ustug rozwojowych dla PS,

e Zadanie nr 3 - Realizacje indywidualnych planow reintegracyjnych dla
pracownikow przedsiebiorstw spotecznych zagrozonych wykluczeniem

spotecznym.

4. Projekt jest realizowany zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa.

5. Projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans i niedyskryminaciji, a takze réwnosci

kobiet i mezczyzn, zgodnie z wytycznymi rownosciowymi, w oparciu o standardy
dostepnosci dla polityki spojnosci 2021-2027 (zatgcznik nr 2 do wytycznych
rownosciowych).

. Projekt nie pozostaje w sprzecznosci z Kartg Praw Podstawowych Unii
Europejskiej oraz nie pozostaje w sprzecznosci z Konwencjg o Prawach Oséb
Niepetnosprawnych.

. Projekt jest realizowany zgodnie zasadg zrownowazonego rozwoju okreslong w
art. 9 ust. 4 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z
celem wspierania zréwnowazonego rozwoju, okreslonym w art. 11 TFUE, oraz z
uwzglednieniem celéw ONZ dotyczgcych zréwnowazonego rozwoju, a takze
porozumienia paryskiego i zasady "nie czyn powaznych szk6d". Oraz przy petnym

poszanowaniu dorobku prawnego Unii w dziedzinie sSrodowiska.
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8. Wsparcie w obszarze ekonomii spotecznej jest zgodne z ustawg z dnia 5 sierpnia
2022 r o ekonomii spotecznej oraz z "Krajowym Programem Rozwoju Ekonomii

Spotecznej do 2030 r. Ekonomia solidarnosci spotecznej”

§3

Uczestnicy projektu

1. Wsparcie w ramach projektu mogg otrzymac nastepujgce grupy docelowe:

1) osoby fizyczne chcace zatozy¢ dziatalnos¢ w sektorze ekonomii spotecznej;
2) podmioty, o ktorych mowa w art. 4, ust.2 pkt. 2 i 3 ustawy o spotdzielniach
socjalnych;

3) podmioty ekonomii spotecznej;

4) pracownicy i wolontariusze podmiotéw ekonomii spotecznej (dotyczy takze
cztonkow tych podmiotow).

2. Osoby fizyczne z powyzszych grup docelowych bedg osobami mieszkajgcymi w
rozumieniu Kodeksu cywilnego lub pracujgce lub uczgce sie w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim na terenie subregionu IV, tj. 6 powiatow objetych realizacjg
projektu.

3. Osoby prawne biorgce udziat w projekcie muszg posiadac jednostke
organizacyjna w wojewddztwie kujawsko-pomorskim na terenie subregionu 1V, .
6 powiatdéw objetych realizacjg projektu

4. Projekt dopuszcza mozliwosé wsparcia grupy docelowej spoza subregionu 1V,
poprzez objecie wsparciem osob/podmiotéw z innego subregionu z wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego, o ile ich liczba nie przekroczy 10% uczestnikéw projektu.
Limit liczony osobno dla osdéb fizycznych i osobno dla oséb prawnych. W takim
przypadku Realizator kazdorazowo poinformuje o powyzszym OWES z
subregionu, z ktérego pochodzi Uczestnik projektu.

5. Wsparcie finansowe na utworzenie i utrzymanie nowego miejsca pracy w PS jest
udzielane wytgcznie na tworzenie nowych miejsc pracy dla os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, o ktérych mowa w art. 2 pkt. 6 ustawy z dnia 5
sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej.

5.1.Nalezy przez to rozumie¢:
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a) bezrobotnego, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z
2022 r. poz. 690, 830, 1079, 1383 i 1561) - oznacza to osobe, o ktérej mowa
w art. 1 ust. 3 pkt 1i 2 lit. a-g oraz i-m oraz osobe, o ktéref mowa w art. 1 ust.
3 pkt 2 lit. ha, ktora bezposrednio przed rejestracjg, jako bezrobotna byta
zatrudniona nieprzerwanie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez
okres co najmniej 6 miesiecy, oraz osobe, o ktorejf mowa w art. 1 ust. 3 pkt 3,
4 i 4a, niezatrudniong i niewykonujgcg innej pracy zarobkowej, zdolng i
gotowg do podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy
obowigzujgcym w danym zawodzie lub w danej stuzbie albo innej pracy
zarobkowej albo jezeli jest osobg niepetnosprawng, zdolng i gotowg do
podjecia zatrudnienia co najmniej w potowie tego wymiaru czasu pracy,
nieuczgcg sie w szkole, z wyjgtkiem uczgcej sie w szkotach dla dorostych lub
przystepujgcej do egzaminu eksternistycznego z zakresu programu
nauczania tej szkoty oraz uczgcej sie w branzowej szkole Il stopnia i szkole
policealnej, prowadzgcej ksztatcenie w formie stacjonarnej lub zaocznej, lub
w szkole wyzszej, gdzie studiuje na studiach niestacjonarnych,
zarejestrowang we wiasciwym dla miejsca zameldowania statego lub
czasowego powiatowym urzedzie pracy oraz poszukujgcq zatrudnienia lub

innej pracy zarobkowey, jezeli:

e ukonczyta 18 lat,

e nie ukonczyta 60 lat - kobieta lub 65 lat - mezczyzna,

e nie nabyta prawa do emerytury lub renty z tytutu niezdolnosci do
pracy, renty szkoleniowej, renty socjalnej, renty rodzinnej w
wysokoSci przekraczajgcej potowe minimalnego wynagrodzenia za
prace albo po ustaniu zatrudnienia, innej pracy zarobkowey,
zaprzestaniu prowadzenia pozarolniczej dziatalnoSci, nie pobiera
nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego, zasitku
przedemerytalnego, Swiadczenia przedemerytalnego, Swiadczenia
rehabilitacyjnego, zasitku chorobowego, zasitku macierzynskiego lub

zasitku w wysokosci zasitku macierzyrskiego,
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nie nabyta prawa do emerytury albo renty z tytutu niezdolnosci do
pracy, przyznanej przez zagraniczny organ emerytalny lub rentowy, w
wysokosSci co najmniej najnizszej emerytury albo renty z tytutu
niezdolnosci do pracy, o ktorych mowa w ustawie z dnia 17 grudnia
1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych,

nie jest wtaScicielem lub posiadaczem samoistnym lub zaleznym
nieruchomo$ci rolnej, w rozumieniu przepiséow ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1360, 2337 i
2339 oraz z 2023 r. poz. 326), o powierzchni uzytkdéw rolnych
przekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe lub nie podlega ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym z tytutu statej pracy jako wspotmatzonek
lub domownik w gospodarstwie rolnym o powierzchni uzytkow rolnych
przekraczajgcej 2 ha przeliczeniowe,

nie uzyskuje przychodow podlegajgcych opodatkowaniu podatkiem
dochodowym z dziatow specjalnych produkcji rolnej, chyba ze
dochod z dziatow specjalnych produkcji rolnej, obliczony dla ustalenia
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, nie przekracza wysokosci
przecietnego dochodu z pracy w indywidualnych gospodarstwach
rolnych z 2 ha przeliczeniowych ustalonego przez Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego na podstawie przepiséw o podatku rolnym,
lub nie podlega ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytutu
statej pracy jako wspotmatzonek lub domownik w takim
gospodarstwie,

nie ztozyta wniosku o wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej albo po ztozeniu wniosku o wpis:

— zgftosita do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci
Gospodarczej wniosek o zawieszenie wykonywania dziatalnoSci
gospodarczej i okres zawieSzenia jeszcze nie uptynagt, albo

— nie uptynat jeszcze okres do, okreSlonego we wniosku o wpis do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej, dnia

podjecia dziatalnoSci gospodarczej,
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e nie jest osobg tymczasowo aresztowang lub nie odbywa kary
pozbawienia wolnosci, z wyjgtkiem kary pozbawienia wolnosci
odbywanej poza zaktadem karnym w systemie dozoru
elektronicznego,

e nie uzyskuje miesiecznie przychodu w wysokoSci przekraczajgcej
potowe minimalnego wynagrodzenia za prace, z wytgczeniem
przychoddw uzyskanych z tytutu odsetek lub innych przychoddéw od
srodkow pienieznych zgromadzonych na rachunkach bankowych,

e nie pobiera na podstawie przepisow o pomocy spotecznej zasitku
statego,

e nie pobiera, na podstawie przepisow o Swiadczeniach rodzinnych,
Swiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego lub
dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania
dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych na skutek uptywu
ustawowego okresu jego pobierania,

e nie pobiera po ustaniu zatrudnienia Swiadczenia szkoleniowego, o
ktorym mowa w art. 70 ust. 6,

e nie podlega, na podstawie odrebnych przepiséw, obowigzkowi
ubezpieczenia spotecznego, z wyjgtkiem ubezpieczenia spotecznego
rolnikoéw,

e nie pobiera na podstawie przepisow o ustaleniu i wyptacie zasitkow

dla opiekunow zasitku dla opiekuna;

b) bezrobotnego dtugotrwale, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy -
czyli bezrobotnego pozostajgcego w rejestrze powiatowego urzedu pracy
fgcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z
wytgczeniem okresow odbywania stazu i przygotowania zawodowego

dorostych;

c) poszukujacego pracy, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 22 ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

bez zatrudnienia - co oznacza osobe niezatrudniong, o ktérej mowa w art. 1
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ust. 3 pkt 1i 2, lub cudzoziemca, cztonka rodziny obywatela polskiego,

poszukujgcg zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej oraz osobe zatrudniong

zgfaszajgcqg zamiar i gotowoSc¢ podjecia innej pracy zarobkowej lub
zatrudnienia w wyzszym wymiarze czasu pracy, dodatkowego albo innego
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, zarejestrowang w powiatowym

urzedzie pracy

— w wieku do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia lub

— niewykonujgcego innej pracy zarobkowej, o ktorej mowa w art. 2 ust. 1 pkt

11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy,

d) osobe niepetnosprawng w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych - 0sob, ktorych niepetnosprawnos$c zostata potwierdzona
orzeczeniem:
1) o zakwalifikowaniu przez organy orzekajgce do jednego z trzech stopni
niepetnosprawnosci tj. stopien znaczny, umiarkowany, lekki,
2) o catkowitej lub czesciowej niezdolnosci do pracy — na podstawie
odrebnych przepisow lub
3) o0 rodzaju i stopniu niepetnosprawnos$ci osoby, ktora nie ukonczyta 16
roku zycia — na podstawie odrebnych przepisow,

zwanych dalej ,osobami niepetnosprawnymi’.

e) absolwenta centrum integracji spotecznej oraz absolwenta klubu
integracji spotecznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1ai 1b ustawy z dnia 13

czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym - absolwent centrum integracji

spotecznej oznacza osobe, ktora przez okres nie Kkrotszy niz 6 miesiecy
uczestniczyta w zajeciach w centrum integracji spotecznej i otrzymata
zaswiadczenie, o ktorym mowa w art. 13 indywidualny program zatrudnienia
socjalnego ust. 5a; osoba ta jest absolwentem centrum integracji spotecznej
przez okres 6 miesigecy od dnia zakonczenia zaje¢ w centrum integracji

spotecznej; absolwent klubu integraciji spotecznej - oznacza to osobe, ktora
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uczestniczyta w klubie integracji spotecznej przez okres nie krotszy niz 6
miesiecy, posiada wazne zaSwiadczenie, o ktorym mowa w art. 18 klub
integracji spotecznej ust. 5a, oraz zrealizowafa postanowienia kontraktu

socjalnego;

f) osobe spetniajaca kryteria, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1i 2

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz.

2268, z pdzn. zm.3) ) — osoba spetniajgca Kkryteria dochodowe dla osoby
samotnie gospodarujgcej, dla osoby w rodzinie zgodnie z aktualnymi

kryteriami dochodowymi w pomocy spoteczne.

g) osobe uprawniong do specjalnego zasitku opiekunczego, o ktorej
mowa w art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 615 i 1265)

h) osobe usamodzielniang, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z
2022 r. poz. 4471 1700) oraz art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej — mowa tu o 1. osobie opuszczajgcej, po osiggnieciu
petnoletnosci, rodzine zastepczg, rodzinny dom dziecka, placowke
opiekunczo-wychowawczg lub regionalng placowke opiekunczo-
terapeutyczng, zwanej dalej "osobg usamodzielniang”, w przypadku gdy
umieszczenie w pieczy zastepczej nastgpito na podstawie orzeczenia sgdu:

1) przyznaje sie pomoc na:

a) kontynuowanie nauki,

b) usamodzielnienie,

C) zagospodarowanie;

2) udziela sie pomocy w uzyskaniu:

a) odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,

b) zatrudnienia;

3) zapewnia sie pomoc prawng i psychologiczng.
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2. Przez osobe usamodzielniang rozumie sie rowniez osobe, ktorej pobyt w
rodzinnej pieczy zastepczej ustat na skutek Smierci 0sob tworzgcych rodzine
zastepczg lub osoby prowadzgcej rodzinny dom dziecka, w okresie 6 miesiecy
przed osiggnieciem przez osobe usamodzielniang petnoletnosci.
oraz o osobie petnoletniej opuszczajgcej dom pomocy spotecznej dla dzieci i
mftodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, dom dla matek z maftoletnimi
dziecmi i kobiet w cigzy oraz okregowy osrodek wychowawczy, zakfad
poprawczy, schronisko dla nieletnich, specjalny oSrodek szkolno-
wychowawczy, specjalny osrodek wychowawczy, mtodziezowy osrodek
socjoterapii zapewniajgcy catodobowg opieke i mtodziezowy oSrodek
wychowawczy, zwana dalej "osobg usamodzielniang", zostaje objeta pomoca
majgcg na celu jej Zyciowe usamodzielnienie i integracje ze Srodowiskiem
przez prace socjalng, a takze pomocg:

1) pieniezng na usamodzielnienie;

2) pieniezng na kontynuowanie nauki;

3) w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w

mieszkaniu treningowym lub wspomaganym;

4) w uzyskaniu zatrudnienia;

5) na zagospodarowanie - w formie rzeczowej.

i) osobe z zaburzeniami psychicznymi, o ktérej mowa w art. 3 pkt 1 ustawy
z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r.
poz. 685 oraz z 2022 r. poz. 974 1 1700) - odnosi sie to do osoby:

a) chorej psychicznie (wykazujgcej zaburzenia psychotyczne),

b) upos$ledzonej umystowo,

¢) wykazujgcej inne zaktdcenia czynnoSci psychicznych, ktore zgodnie ze
stanem wiedzy medycznej zaliczane sg do zaburzen psychicznych, a osoba ta
wymaga Swiadczen zdrowotnych lub innych form pomocy i opieki niezbednych

do zycia w srodowisku rodzinnym lub spotecznym;

j) osobe pozbawiong wolnosci, osobe opuszczajgca zaktad karny oraz

petnoletnig osobe opuszczajgcy zaktad poprawczy,
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k) osobe starszg, o ktorej mowa w art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia
2015 r. o osobach starszych (Dz. U. poz. 1705)- mowa tu o osobie, ktora

ukonczyta 60. rok zycia.

|) osobe, ktéra uzyskata w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub

ochrone uzupetniajaca.

Preferowanymi na etapie rekrutacji beda osoby, o ktéorych mowa w art. 2 pkt 6

lit; b, d, e, g, h, i oraz | ustawy z dnia 5 sierpnia 20222 o ekonomii spotecznej

6. Wsparcie zwigzane z dofinasowaniem realizacji indywidualnych planow
reintegracyjnych dla pracownikow przedsiebiorstw spotecznych udzielane
wylacznie:

- osobom, ktére wpisujg sie w katalog preferowanych oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, o ktdérych mowa w art. 2 pkt 6 lit; b, d, e, g, h, i oraz |
ustawy z dnia 5 sierpnia 20222 o ekonomii spotecznej i na ktére PS otrzymato

wsparcie finansowe na utworzenie i trzymanie miejsc pracy oraz

- na nowozatrudnionych pracownikow, na ktérych PS nie otrzymato srodkéw
finansowych z projektu OWES, ale byt na nie udzielony instrument wsparcia o
ktérym mowa w art. 21 lub art. 22 ustawy o ekonomii spotecznej, osoby te nie
mogg by¢ zatrudnione wczes$niej niz przed przystgpieniem PS do projektu i
musialy przed zatrudnieniem naleze¢ do katalogu preferowanych oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, o ktérych mowa w art. 2 pkt 6 lit; b, d, e,

g, h, i oraz | ustawy z dnia 5 sierpnia 20222 o ekonomii spoteczne;j.

§4

Weryfikacja przynaleznosci do grupy docelowej

1. Warunkiem koniecznym do spetniania przez kazdego Kandydata jest
dostarczenie dokumentdéw potwierdzajgcych jego przynaleznosé do grupy
docelowej. Spetnienie tego warunku uprawnia do skorzystania z oferty projektu.
Kandydat w zaleznosci od tego, ktéra grupe reprezentuje zobowigzany jest do

przedstawienia nastepujgcych dokumentéw;
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a. osoby fizyczne chcace zatlozy¢ dziatalnos¢ w sektorze ekonomii
spotecznej — weryfikowane na podstawie oswiadczenia dotyczgcego
woli zatozenia dziatalnosci w sektorze ekonomii spotecznej;

b. podmioty, o ktérych mowa w art. 4, ust. 2 pkt. 2 i 3 ustawy o
spotdzielniach socjalnych — weryfikowane na podstawie
zaswiadczenia potwierdzajgcego spetnienie warunkéw, o ktérych mowa
w art. 4, ust.2 pkt. 2 i 3 ustawy o spotdzielniach socjalnych lub
oswiadczenia podmiotu otrzymujgcego wsparcie, jezeli kryterium
kwalifikowalnosci nie moze zostac¢ potwierdzone dokumentem
wystawionym przez wiasciwy podmiot,

c. podmioty ekonomii spotecznej — weryfikowane na podstawie
zaswiadczenia potwierdzajgcego spetnienie warunkow okreslonych w
art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej lub
oswiadczenia podmiotu otrzymujgcego wsparcie, jezeli kryterium
kwalifikowalnosci nie moze zostac¢ potwierdzone dokumentem
wystawionym przez wiasciwy podmiot,

d. pracownicy i wolontariusze podmiotéw ekonomii spotecznej
(dotyczy takze cztonkéw tych podmiotéw) — weryfikowane na
podstawie zaswiadczenia wystawionego przez PES dotyczgcego
zatrudnienia w PES, czionkostwa w PES lub w przypadku
wolontariuszy zaangazowania na podstawie przepiséw o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie lub innych réwnowaznych
dokumentow - Zatacznik nr 1.1 do Regulaminu rekrutacji i udziatu w
projekcie

2. Ponadto, niezaleznie od powyzszego, kazdy Kandydat— osoba fizyczna musi
wykazacé, ze jest osobg mieszkajgcg w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub
pracujacg lub uczgcg sie na terenie wojewodztwa kujawsko- pomorskiego, a w
przypadku podmiotdw, ze posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze

wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Weryfikacja spetnienia kryteriow przez osobe fizyczna;
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a. Zamieszkiwanie - weryfikowane na podstawie wystawionych na dang
osobe i jej adres zamieszkania dokumentéw zobowigzaniowych np.
kserokopie decyzji w sprawie wymiaru podatku od nieruchomosci, kopie
rachunkéw lub faktur za media, $cieki, odpady komunalne lub inne
rownowazne dokumenty. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda 1Z —
oSwiadczenie;

b. Status ucznia/uczennicy - weryfikowane na podstawie zaswiadczenia
ze szkoty/placowki; Zatacznik nr 1.2 do Regulaminu rekrutacji i udziatu
w projekcie

c. Zatrudnienie- weryfikowane na podstawie zaswiadczenia od
pracodawcy;- Zatgcznik nr 1.3 do Regulaminu rekrutacji i udziatu w

projekcie

Weryfikacja spetnienia kryteriéw przez podmiot - Dokument potwierdzajgcy adres

siedziby podmiotu (lub jego jednostki organizacyjnej) obejmowanego wsparciem.

3. W przypadku gdy Kandydat/ka spetnia inne przestanki dotyczgce
kwalifikowalnosci do udziatu w projekcie, o ktérych mowa ponizej
zobowigzany/a jest do potwierdzenia ich poprzez dostarczenie nastepujgcych
dokumentow:

a. osoba diugotrwale bezrobotna — weryfikowana na podstawie
zaswiadczenia potwierdzajgcego status z publicznych stuzb
zatrudnienia (PUP).

b. osoba niezatrudniona w tym bezrobotna i bierna zawodowo —
weryfikowana na podstawie zaswiadczenia z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych (ZUS) lub potwierdzenia wygenerowanego z Platformy
Ustug Elektronicznych ZUS, potwierdzajgcego status tej osoby jako
osoby bezrobotnej lub biernej zawodowo w dniu jego wydania
(zaswiadczenie/potwierdzenie obejmuje np. brak tytutu do
odprowadzania sktadek na ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z

zatrudnieniem lub wykonywaniem innej pracy zarobkowej; o
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zaswiadczenie z ZUS mozna ubiegac sie sktadajgc np. wniosek na

druku US-7 lub poprzez Platforme Ustug Elektronicznych ZUS).

W przypadku osob bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowym
urzedzie pracy (PUP), dokumentem tym moze by¢ rowniez
zaswiadczenie z PUP o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej w dniu
jego wydania.

Zaswiadczenia, o ktorych mowa w zdaniu pierwszym i drugim, uznaje

sie za wazne przez okres 30 dni od dnia ich wydania.

. osoba z niepelnosprawnoscia — weryfikowana na podstawie

orzeczenia o niepetnosprawnosci wydanego przez wojewodzki lub
powiatowy zespot ds. orzekania o niepetnosprawnosci oraz orzeczenia
lekarzy orzecznikow ZUS i innego rownowaznego orzeczenia (KRUS,

stuzby mundurowe itd.), innego niz orzeczenie o niepetnosprawnosci

dokumentu poswiadczajgcego stan zdrowia wydanego przez lekarza, tj.

orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia. W przypadku dzieci i mtodziezy
réwniez: orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci lub orzeczenia o potrzebie
zajec¢ rewalidacyjno-wychowawczych wydawane ze wzgledu na

niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu gtebokim.

. osoba z krajow trzecich (kazda osoba niebedgca obywatelem kraju

UE, zalicza sie tez bezpanstwowca - osobe bez ustalonego
obywatelstwa) - kopia zezwolenia na pobyt staty lub czasowy, kopia
karty pobytu, kopia zezwoleh na pobyt rezydenta dtugoterminowego
UE, w przypadku obywatela Ukrainy ktory przybyt na terytorium RP od
dnia 24 lutego 2022 r. w zwigzku z dziataniami wojennymi dokumenty
wymienione w ustawie z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom

Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa.
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e. osoba obcego pochodzenia (osoba obcego pochodzenia to
cudzoziemiec - kazda osoba, ktora nie posiada polskiego
obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie
obywatelstwa/obywatelstw innych krajow) — weryfikowane na

podstawie oswiadczenia.

f. osoba nalezagca do mniejszosci, w tym spotecznosci
marginalizowanych - mowa tu o mniejszosciach narodowych:
biatoruskiej, czeskiej, litewskiej, niemieckiej, ormianskiej, rosyjskiej,
stowackiej, ukrainskiej, zydowskiej oraz mniejszosciach etnicznych:
karaimskiej, temkowskiej, romskiej, tatarskiej — weryfikowane na

podstawie oswiadczenia.

g. osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do
mieszkan — weryfikowane na podstawie zaswiadczenia z odpowiednich

instytucji lub oswiadczenia.

4. Kwalifikowalnosé uczestnika/czki projektu potwierdzana jest przed udzieleniem

pierwszej formy wsparcia w ramach projektu.

5. W terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie Uczestnik/czka projektu
zobowigzany/a jest do przekazania informacji na temat swojego statusu na rynku
pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz
uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetenciji;

6. W ciggu 6 miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie Uczestnik/czka projektu,
ktoéry/a rozpoczeta /udziat w projekcie jako osoba bierna zawodowo lub
bezrobotna zobowigzany/a jest do przekazania informacji dotyczgcej swojego
statusu na rynku pracy ( zwigzane to jest z badaniem wskaznika Liczba os6b
pracujgcych, tgcznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wiasny rachunek, 6

miesiecy po opuszczeniu programu).

§5

Rekrutacja
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. Rekrutacja do projektu Kujawsko-Patuckie Centrum Ekonomii Spotecznej ma
charakter otwarty i ciggty, w celu zapewnienia jej bezstronnosci i przejrzystosci.
. Gtéwnym kryterium kwalifikacyjnym do projektu jest przynalezno$¢ do jednej z
grup docelowych wskazanych §3 ust. 1 niniejszego regulaminu.
. Procedura rekrutacyjna sktada sie z nastepujacych etapow:
1) wypetnienia i ztozenia odpowiednich formularzy zgtoszeniowych (osoby
fizycznej, osoby prawnej),
2) dostarczenia dokumentoéw potwierdzajgcych przynaleznos¢ do grupy
docelowej, o ktorych mowa w § 4
3) weryfikacji ztozonych dokumentéw ze wzgledu na spetnienie kryteriow udziatu
w projekcie przez komisje rekrutacyjng, ktoéra stanowi kadra KPCES
4) podpisanie dokumentow dotyczgcych uczestnictwa w projekcie, tj.: deklaracji
uczestniczenia w projekcie, informacji o przetwarzaniu danych osobowych i
umowy na swiadczenie ustug.
. W przypadku korzystania ze wsparcia objetego pomocg de minimis, uczestnik -
osoba prawna zobowigzana jest dostarczy¢ zaswiadczenia dot. uzyskanej
pomocy de minimis z trzech minionych lat oraz formularza informacji
przedstawianych przy ubieganiu sie o takg pomoc (Zatgczniki od nr 2.1 do 2.2 .do
Regulaminu).
. Za przeprowadzenie procedury rekrutacyjnej odpowiadajg odpowiednio:
1) Fundacja Ekspert-Kujawy (Lider projektu) - dotyczy Uczestnikow projektu z
terenu powiatow:
- inowroctawskiego,
- mogilenskiego,
- radziejowskiego.
Dane kontaktowe realizatora: ul. Dworcowa 65, 88-100 Inowroctaw, adres e-
mail: owes@ekspert-kujawy.pl, numer telefonu: 52 357-62-15.
2) Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy (Partner projektu) - dotyczy
Uczestnikow projektu z terenu powiatow:
- wioctawskiego,
- miasta Wioctawka,

- zninskiego.
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Dane kontaktowe realizatora: ul. Swietokrzyska 6 w Inowroctawiu lub ul.
Cyganka 24 we Wioctawku , adres e-mail owes@byd.pl, numer telefonu:
502 934 898.

6. Formularz zgtoszeniowy nalezy sktadac za posrednictwem poczty, kuriera lub
dostarczy¢ osobiscie do:

1) Biuro Fundacji Ekspert-Kujawy w Inowroctawiu (88-100), przy ul. Dworcowej
65 w godzinach od 7.00 do 15.00 od poniedziatku do pigtku (dotyczy
Uczestnikow projektu z terenu powiatéw inowroctawskiego, mogilenskiego i
radziejowskiego)

2) Biuro Wyzszej Szkoty Gospodarki w ul. Swietokrzyska 6 w Inowroctawiu w
godzinach od 7.00 do 15.00 od poniedziatku do pigtku (dotyczy Uczestnikéw
projektu z terenu powiatéw zninskiego, wioctawskiego, miasta Wioctawka)

3) Biuro we Wioctawku ul. Cyganka 24 w godzinach od 7.00 do 15.00 od
poniedziatku do pigtku (dotyczy Uczestnikow projektu z terenu powiatéw
zninskiego, wioctawskiego, miasta Wioctawka).

Terminy i godziny funkcjonowania biur publikowane sg na stronie internetowej

www.kpces.pl.

7. Za dzien ztozenia Formularza uznaje sie dzien, w ktorym Formularz zostanie
ztozony u Realizatora.

8. Wzory dokumentéw zgtoszeniowych sg dostepne w siedzibie OWES oraz na

stronie internetowej projektu http://kpces.pl/.

§6

Zakres wsparcia oferowanego przez OWES

1. Wsparcie animacyjne - odbiorcami, uczestnikami spotkan animacyjnych sg
osoby, podmioty wpisujgce sie we wszystkie kategorie grup docelowych,
spotkania indywidualne lub grupowe.

Do zadan wykonywanych przez kadre realizujgcg ustugi z zakresu animaciji nalezy w

szczegolnosci:
a) diagnozowanie potencjatu lokalnego srodowiska, w tym potencjatu i potrzeb

PES/PS,
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b)

f)

9)

h)

)
k)

inicjowanie spotkan, dziatan i kontaktéw pomiedzy podmiotami dziatajgcymi na
danym obszarze oraz wyszukiwanie i wspieranie liderow/animatoréw
lokalnych,

inicjowanie i wspieranie powstawania grup osob i instytucji, zamierzajgcych
rozpoczgc¢ dziatalnos¢ w formie PES, grup inicjatywnych,

zawigzywanie i rozwoj partnerstw, sieci wspotpracy podmiotow, w tym JST, w
celu rozwoju PES i PS,

przekazywanie informacji nt. zmieniajgcych sie przepiséw prawa dotyczacych
PES,

animowanie w srodowisku lokalnym dyskusji dotyczacych ekonomii
spotecznej,

motywowanie grup i sSrodowisk do podejmowania aktywnosci
ukierunkowanych na rozwdoj ekonomii spoteczne;j,

state motywowanie oséb, podmiotéw, w tym instytucji publicznych do podijecia
i kontynuowania dziatah w zakresie ekonomii spotecznej, w szczegolnosci
poprzez wskazywanie mozliwych korzysci spotecznoekonomicznych lub
kosztow zaniechania,

inicjowanie wspétpracy PES/PS z sektorem biznesu, w tym przy
wykorzystaniu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR),

wigczanie PES/PS w procesy rewitalizacji,

wigczenie PES/PS w proces planowania i realizacji ustug spotecznych, w tym

w formule zinstytucjonalizowanej.

OWES w tym zakresie wspotpracuje z JST, jak i z PES/PS.

Tworzone sg grupy inicjatywne, ktore w toku wsparcia wypracowujg zatozenia

dotyczace utworzenia PES. Ponadto OWES animuje srodowiska lokalne do wspdlnej

realizacji przedsiewziecia majgcego na celu upowszechnianie idei i zasad ekonomii

spoteczne;.

Planujemy realizacje 8 spotkan animacyjnych grupowych/rok, tgcznie 24 w okresie

realizacji projektu. Ponadto, Animator spotykac sie bedzie indywidualnie z osobami

zainteresowanymi otrzymaniem wsparcia.

2. Wsparcie inkubacyjne obejmuje:
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1) doradztwo ogdine, kluczowe ($wiadczone przez Kluczowych Doradcéw)—
odbiorcami, uczestnikami wsparcia sg osoby, podmioty wpisujgce sie we
wszystkie kategorie grup docelowych, doradztwo indywidualne lub grupowe.

Do zadan osob zaangazowanych w dziatania stuzgce tworzeniu podmiotéw ekonomii
spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych oraz wspieraniu prowadzonej przez nie
dziatalnosci, a takze finasowaniu powstawania w nich miejsc pracy poprzez dziatania
w ramach Kujawsko-Patuckiego Centrum Ekonomii Spotecznej zgodnie z
obowigzujgcymi standardami OWES, a takze Ustawg z dnia 5 sierpnia 2022 r. o
ekonomii spotecznej tj. w oparciu o schematy indywidualnego prowadzenia klienta,
dostosowane m.in. do nastepujgcych sytuaciji:

a) tworzenie PES przez osoby fizyczne,

b) tworzenie PES przez osoby prawne,

c) uzyskanie statusu PS,

d) dostosowanie regulacji wewnetrznych w celu uzyskania statusu PS,

e) tworzenie partnerstw,

f) podjecie dziatalnosci ekonomicznej PES.

Schematy te byly i sg odpowiedzig na potrzeby klientéw i mogg by¢ tgczone.

Do zadan pracownikéw realizujgcych ustugi z zakresu tworzenia PES/PS oraz
wspierania prowadzonej przez nie dziatalnosci, a takze finansowania powstawania w
nich miejsc pracy nalezy przede wszystkim:

a) rozpoznanie potrzeb klienta OWES,

b) b)przygotowanie procesu indywidualnego prowadzenia klientéw oraz biezgce
przeprowadzanie oceny tego procesu,

c) przygotowanie procesu doradczego, ktory bedzie uwzgledniat rozwéj PES/PS,

d) d)prowadzenie doradztwa i szkolen w zakresie tworzenia i funkcjonowania
PES,

e) przygotowanie PES do uzyskania statusu PS,

f) opracowanie indywidualnych $ciezek rozwoju dla grup inicjatywnych i PES,

g) wspieranie budowania lokalnych partnerstw i porozumieh na rzecz rozwoju
PES/PS,

g) wspotpraca z instytucjami lokalnymi.
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Doradca kluczowy wspétpracuje w trakcie realizacji indywidualnej Sciezki wsparcia z
instytucjami rynku pracy oraz jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej, w
zakresie wymiany informaciji na temat mozliwoéci udzielania wsparcia PES/PS.

Doradztwo ogodlne prowadzone zgodnie z potrzebami.

2) szkolenia (stuzgce podniesieniu wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
zatozenia i/lub prowadzenia PS) - dla oséb fizycznych, gr. inicjatywnych
zamierzajgcych zatozy¢ PES, PES bez dziatalnosci gospodarczej, w tym dla
tych, ktore chcg sie ekonomizowac.

Tematyka oferty szkoleniowej OWES w ramach ustugi wsparcia dotyczy obszarow:

a) powotywanie PES z uwzglednieniem poszczegdlnych form prawnych,

b) uzyskiwanie statusu PS,

c) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej i statutowej w obszarze ekonomii
spotecznej,

d) zarzadzanie organizacjg, planowanie strategiczne,

e) tworzenie biznesplanéw oraz marketing,

f) tworzenie i wdrazanie lokalnych strategii,

g) dziatania reintegracyjne PES oraz swiadczenie ustug spotecznych przez PES.
Zaktadamy realizacje 48 szkolen, po 8 godzin dydaktycznych kazde, w szkoleniu
Srednio uczestniczy¢ bedzie 10 oséb. Tematyka szkolen zgodna ze standardami
OWES, realizowana zgodnie z potrzebami uczestnikow projektu.

3) doradztwo specjalistyczne (np. prawne, marketingowe, finansowe, ksiegowo —
rachunkowe, osobowe, swiadczone przez wyspecjalizowanych doradcow) —
dla osob fizycznych, gr. inicjatywnych zamierzajgcych zatozy¢ PES, PES bez
dziatalnosci gospodarczej, w tym dla tych, ktére chcg sie ekonomizowac.
Doradztwo specjalistyczne prowadzone jest przez specjalistow z danej
dziedziny, wydzielono 5 obszaréw tematycznych:

a) w obszarze prawnym:

e prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w ramach PS,
e prawne aspekty dziatania w sferze ekonomii spotecznej,
e podatki w dziataniach PES,

e obowigzki pracodawcy wzgledem pracownikow,
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 lustracja spoétdzielni socjalnych.

b) w obszarze ksiegowo-podatkowym:

e rachunkowos$¢ i zobowigzania finansowe zwigzane z prowadzong
dziatalnoscia,

* ksiegowos$¢, ptace i pochodne, ubezpieczenia spoteczne.

c) w obszarze osobowym:

e zarzgdzanie kadrg PES/PS, zarzgdzanie konfliktem i rozwigzywanie
konfliktow.

d) w obszarze finansowym:

e pozyskiwanie zrédet finansowania dziatalno$ci wraz ze wsparciem w
przygotowaniu wnioskéw, w tym pozyskiwanie zewnetrznych srodkéw
finansowych dostepnych dla PES np. w ramach Funduszu Pracy lub
PFRON oraz pozyskiwanie zwrotnych instrumentéw finansowych

e planowanie finansowe

e pozyskiwanie srodkéw finansowych na szkolenia pracownikow PES/PS w
ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego

e) w obszarze marketingowym:

* planowanie marketingowe i wdrazanie dziatan promocyjnych,
e ksztaltowanie elastycznosci ofertowej, polityka ksztattowania cen i
optymalizacji kosztow,
e opracowanie/modyfikacja strategii marketingowej PES i badanie rynku,
e wypracowanie i wdrazanie standardéw obstugi klienta przez PES,
¢ nawigzanie i rozwdéj wspétpracy ze specjalistami w zakresie projektowania
produktéw i ustug.
Doradztwo specjalistyczne realizowane w ramach Zadania 1 Tworzenie nowych
podmiotéw ekonomii spotecznej oraz wsparcie procesu ich rozwoju i ekonomizaciji -
864 godziny.

4) Audyt sprawnoéci PES - dla PES, ktdre zgtosito sie do udziatu w projekcie z
zamiarem ekonomizacji dziatalnosci. ma stuzy¢ co do zasady zbadaniu
prawidtowosci i sprawnosci dziatania PES, wskaza¢ ewentualne obszary
wymagajgce poprawy, rozwoju, wykonany zgodnie z zapotrzebowaniem

podmiotu.
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Zaplanowano przeprowadzenie 2 audytéw sprawnosci PES.
e wsparcie specjalisty ds. PZP - zakres tematyczny wsparcia z obszaru
zamowien publicznych obejmuje minimalnie nastepujgce zagadnienia:
a) analize dostepnosci aktualnych zamowien publicznych,
b) motywowanie do monitorowania zamowien i sktadania ofert przez PES/PS w
postepowaniach o udzielenie zamdwienia publicznego,
Cc) pomoc w opracowaniu i sktadaniu ofert oraz udzielanie informacji PES/PS o

mozliwosci udziatu w postepowaniach o udzielenie zamowienia publicznego.

3. Usluga szkoleniowa- studia podyplomowe, szkolenia dla kadry zarzgdzajacej PS
- OWES zapewnia szkolenia, w tym zawodowe i branzowe, zgodnie z profilem
dziatalnosci i potrzebami odbiorcéw swoich ustug. W przypadku zapotrzebowania
PS na szkolenia specjalistyczne, zapewnia takze dostep do nich w ramach ustug
zewnetrznych. OWES analizuje oferte szkolen w Bazie Ustug Rozwojowych oraz
przekazuje PS informacje o mozliwosci skorzystania z oferty szkolen.

Planujemy realizacje 6 ustug w ramach ustug rozwojowych dla PS.

4. Ustuga biznesowe -doradztwo biznesowe — stuzy wzmocnieniu potencjatu
kadrowego, finansowego i innowacyjnego PES/PS. Doradca biznesowy realizuje
zadania na rzecz budowania konkurencyjnosci produktow i ustug
przedsiebiorczosci spotecznej zgodnie ze standardami dziatania OWES. Doradca
biznesowy w pierwszej kolejnosci swiadczy ustugi dla PES/PS znajdujgcych sie w
sytuacji kryzysowej (ryzyko likwidacji miejsc pracy) lub planujgcych rozwéj ( m.in.
zwiekszanie liczby miejsc pracy itp.).

Doradztwo biznesowe prowadzone zgodnie z potrzebami.

5. Wsparcie finansowe na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w nowych
lub istniejacych przedsiebiorstwach spotecznych badz w podmiotach
ekonomii spotecznej wylgcznie pod warunkiem przeksztatcenia tych
podmiotéw w przedsiebiorstwo spoteczne — srodki rozliczne stawkg
jednostkowa, indeksowane co roku

Stawki obowigzujgce w 2024 roku
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- stawka na utworzenie miejsca pracy — 31 229,00 zi
- stawka na utrzymanie miejsca pracy w PS przez 12 miesiecy;

» na petny etat - 32 400,00

» w wymiarze ¥ etatu — 24300,00

» w wymiarze ' etatu — 16 200,00
Wsparcie finansowe udzielane na podstawie odrebnego dokumentu - Regulaminu
udzielania wsparcia finansowego na utworzenie i utrzymanie miejsca pracy w
przedsiebiorstwie spotecznym bgdz podmiotach ekonomii spotecznej, w zwigzku
z przeksztatceniem w przedsiebiorstwa spoteczne. Wsparcie finansowe moze by¢
udzielane tylko uczestnikom projektu, ktorzy przedstawig dokument potwierdzajgcy
zaliczenie bloku szkoleniowo-doradczego w wymiarze minimum 75% indywidualnej
Sciezki wsparcia okreslonej przez Doradce kluczowego podczas diagnozy potrzeb
klienta lub dostarczg dokument/y potwierdzajgcy/ce posiadanie wiedzy i umiejetnosci w
zakresie prowadzenia/ funkcjonowania PS, ktore bedg weryfikowane przez Doradce

kluczowego.

6. Inne ustugi:

1) doradztwo specjalistyczne (np. prawne, marketingowe, finansowe, ksiegowo —
rachunkowe, osobowe, Swiadczone przez wyspecjalizowanych doradcéw) — dla
PES z dziatalnoscig gospodarczg, w tym PS.

Doradztwo specjalistyczne prowadzone jest przez specjalistdw z danej dziedziny,

wydzielono 5 obszaréw tematycznych:
a) w obszarze prawnym:
a. prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w ramach PS,
b. prawne aspekty dziatania w sferze ekonomii spotecznej,
c. podatki w dziataniach PES,
d. obowigzki pracodawcy wzgledem pracownikéw,
e. lustracja spotdzielni socjalnych.

b) w obszarze ksiegowo-podatkowym:

a. rachunkowos¢ i zobowigzania finansowe zwigzane z prowadzong
dziatalnoscia,

b. ksiegowos¢, ptace i pochodne, ubezpieczenia spoteczne.
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c) w obszarze osobowym:

a. zarzadzanie kadrg PES/PS, zarzgdzanie konfliktem i rozwigzywanie
konfliktéw.

d) w obszarze finansowym:

a. pozyskiwanie zrodet finansowania dziatalnosci wraz ze wsparciem w
przygotowaniu wnioskéw, w tym pozyskiwanie zewnetrznych srodkéw
finansowych dostepnych dla PES np. w ramach Funduszu Pracy lub
PFRON oraz pozyskiwanie zwrotnych instrumentéw finansowych

b. planowanie finansowe

c. pozyskiwanie srodkéw finansowych na szkolenia pracownikow PES/PS w
ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego

e) w obszarze marketingowym:

a. planowanie marketingowe i wdrazanie dziatan promocyjnych,
b. ksztattowanie elastycznosci ofertowej, polityka ksztattowania cen i
optymalizacji kosztow,
c. opracowanie/modyfikacja strategii marketingowej PES i badanie rynku,
d. wypracowanie i wdrazanie standardoéw obstugi klienta przez PES,
€. nawigzanie i rozwoj wspotpracy ze specjalistami w zakresie projektowania
produktéw i ustug.
Doradztwo specjalistyczne realizowane w ramach Zadania 2: Tworzenie howych
miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych i finansowanie ustug rozwojowych
dla PS - 742 godziny.

2) Audyt sprawnosci PS - audyty sprawnosci majg stuzy¢ co do zasady zbadaniu
prawidtowosci i sprawnosci dziatania PS, wskazac¢ ewentualne obszary wymagajgce
poprawy, rozwoju, wykonany zgodnie z zapotrzebowaniem podmiotu.
Zaplanowano przeprowadzenie 4 audytéw sprawno$ci istniejgcych PS.

3) Dziatania reintegracyjne — srodki na cele reintegracyjne dla pracownikow PS, na
ktére PS otrzymat wsparcie na utworzenie i utrzymanie miejsc pracy oraz
nowozatrudnionych pracownikow, ktdérym zostat udzielony instrument wsparcia o
ktérym mowa w art. 21 lub art. 22 ustawy o ekonomii spotecznej (nie moga by¢
zatrudnieni wczesniej niz przed przystgpieniem PS do projektu), ktérzy przed

zatrudnieniem wpisywali sie w katalog zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub
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nadal nalezg do grupy os6b preferowanych tj. os. o ktérych mowa w art. 2 pkt 6 lit. b,
d, e, g, h, i oraz | ustawy z dnia 5.08. 2022 r. o ekonomii spoteczne;j.

Wsparcie reintegracyjne bedzie udzielane zgodnie z zapisami Regulaminu udzielania
wsparcia reintegracyjnego - dofinansowanie realizacji indywidualnego planu
reintegracyjne. Specjalista ds. reintegracji udziela wsparcia w formie indywidualnej
lub grupowej. Dziatania reintegracyjne koordynowane sg przez specjalistow w
zakresie reintegracji zawodowej i spotecznej, obejmujg w szczegolnosci wspieranie
PS w przygotowywaniu i realizacji indywidualnego planu reintegracyjnego dla oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

OWES wspiera realizacje IPR takze poprzez:

a) dofinansowanie dziatan z zakresu reintegracji zawodowej lub spotecznej,

b) organizowanie spotkan, ktérych celem jest wymiana doswiadczen pomiedzy
osobami zarzgdzajgcymi PS na temat prowadzonej w nich reintegracji
spotecznej i zawodowej lub wzrost poziomu wiedzy i umiejetnosci dotyczgcych
reintegracji spotecznej i zawodowe

Wszystkie formy zaplanowane w projekcie realizowane sg przy wsparciu personelu
KPCES, tj. Animatora lokalnego, Doradcy kluczowego, Specjalisty ds.
monitorowania, ewaluacji i kontroli, specjalisty ds. edukacji, szkolen i promocji,
specjalisty ds. PZP, doradcy biznesowego, specjalisty ds. reintegracji , Koordynator
merytorycznego zatrudnionego przez Fundacje Ekspert- Kujawy i Wyzszg Szkote

Gospodarki w Bydgoszczy.

§7
Zasady rezygnacji z uczestniczenia w projekcie
1. W przypadku rezygnacji z uczestniczenia w projekcie przed rozpoczeciem zaje¢
Uczestnik zobowigzuje sie dostarczy¢ informacje o tym fakcie osobiscie bgdz za
posrednictwem poczty elektronicznej do biura realizatora w terminie 3 dni przed
planowanym rozpoczeciem wsparcia. W przypadku przestania rezygnacji drogg
elektroniczng informacje o tym fakcie nalezy przekaza¢ dodatkowo drogg
telefoniczng.
2. W przypadku rezygnacji z zaje¢ w trakcie ich trwania Uczestnik zobowigzany

jest niezwtocznie do ztozenia pisemnego oswiadczenia dotyczgcego przyczyn
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3. Beneficjent zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika z listy Uczestnikow
projektu
w przypadku naruszenia przez Uczestnika niniejszego regulaminu oraz zasad
wspotzycia spotecznego.
§8

Postanowienia koncowe

1.

Realizator projektu zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym regulaminie,

przy czym wszelkie zmiany wprowadzane bedg w formie pisemnej. Informacje o

ewentualnej zmianie regulaminu zostang zamieszczone na stronach

internetowych OWES (http://kpces.pl/).

2. Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Realizatora.

Kwestie sporne nieuregulowane w Regulaminie rozstrzygane bedg przez

Realizatora.

4. Zafgczniki do niniejszego Regulaminu stanowig jego integralng czes¢.

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 02.01.2024 roku i obowigzuje do 31.12.2026

roku.

Zalaczniki:

1. Zatgcznik nr 1 - Formularz zgtoszeniowy dla osoby fizycznej z oswiadczeniami
oraz informacja o przetwarzaniu danych osobowych i zgodg na przetwarzanie
danych osobowych w rekrutacji

2. Zatgcznik nr 1.1.- Zaswiadczenie dot. oséb bedgcych pracownikami,
cztonkami i wolontariuszami podmiotow ekonomii spotecznej - wzoér

3. Zatgcznik nr 1.2. - Zaswiadczenie o pobieraniu nauki w szkole lub wyzszej
uczelni - wzor
Zatgcznik nr 1.3. - Zaswiadczenie o zatrudnieniu - wzor
Zatgcznik nr 2 - Formularz zgtoszeniowy dla osoby prawnej z oswiadczeniami,
informacjg o przetwarzaniu danych osobowych

6. Zatgcznik nr 2.1 Oswiadczenie o pomocy de minimis

7. Zatgcznik nr 2.2 - Formularz informacji przy ubieganiu sie pomocy de minimis
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10.

Zatgcznik nr 3 - Deklaracja uczestnictwa w projekcie dla osoby fizycznej i
informacja o przetwarzaniu danych osobowych
Zatgcznik nr 4 - Deklaracja uczestnictwa w projekcie dla osoby prawnej i
informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Zatgcznik nr 5 - Wzér umowy na Swiadczenie ustug
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